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PRESENTACIÓN 

 
 
 
El Programa de Estudios de Industrias alimentarias , ha elaborado el presente Plan Anual de 

trabajo correspondiente al año 2022, bajo el   contexto actual de retorno a la presencialidad 

de forma flexible, segura  y descentralizada  por la emergencia sanitaria causada por   la 

pandemia del COVID-19, en la cual la prestación del SE educativo acorde con nuestra realidad  

se llevara a cabo   de manera semipresencial y cumpliendo  el marco de las disposiciones 

normativas emitidas por la autoridad sanitaria, para la implementación del retorno a la 

presencialidad y/o semipresencialidad cumpliendo ciertos protocolos. 

Teniendo como objetivo principal formar profesionales técnicos competentes que 

respondan a las exigencias del mercado laboral, a las necesidades, desafíos actuales y 

futuros y tendencias del sector productivo y del desarrollo local, regional y nacional. 

Este Plan anual va a permitir contar con una herramienta de gestión pedagógica para el 

diseño e implementación del programa de estudios de Industrias Alimentarias con un 

enfoque pertinente y de calidad orientado a la formación integral de los estudiantes 

 

  

 
 
 
 
 
 
 

Coordinación Área Académica 
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INTRODUCCIÓN 

 
 

El Plan Anual de Trabajo del Programa de Estudios de Industrias Alimentarias 

del I.E.S.T.P “Manuel Jesús Díaz Murrugarra” de Cascas, para el año 2022, es 

el documento de planificación que orientará las acciones del programa en el 

cumplimiento de la misión y el logro de la visión institucional. Obedece a las 

orientaciones del Plan Estratégico Institucional y a lo dispuesto en normas, cuyos 

lineamientos orientadores de política y trabajo educativo han sido debidamente 

analizados y tomados en cuenta. 

Su ejecución responde a la necesidad de lograr los objetivos planificados a través 

de la realización de las actividades programadas para el logro de las metas, que 

coadyuve al logro de la calidad educativa, en el camino a la excelencia en la 

formación profesional y a las necesidades, desafíos actuales y futuras y 

tendencias del sector productivo y del desarrollo local, regional y nacional. 

Al ser un programa de estudios que forma profesionales de la industria 

alimentaria nos enfoca a la inocuidad y seguridad alimentaria y a la investigación 

e innovación para dar mayor valor agregado a los alimentos enriqueciendo su 

valor nutricional    para responder a los retos que afronta el país y en particular, 

la Provincia Gran Chimú. 

Con un trabajo en equipo, participativo, democrático y colaborativo, sumando 

esfuerzos de la Comunidad Educativa nos permita alcanzar las metas y objetivos 

propuestos para el presente año. 
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I.- DATOS GENERALES 
 

A. I.E.S.T.P. : "Manuel J. Díaz Murrugarra" - Cascas 

B. Programa de Estudios:  Industrias Alimentarias 

C. Periodo Lectivo 2022 

D. Docentes 
 Ing. Hermelinda Enriqueta Romero Díaz: Coordinadora Académica 
 Ing. Reymundo César Alayo Rodríguez 

  C.P.C. María Rosa Romero Díaz de Sáenz: Jefe de Área de Administración 
 Ing. Juan Gabriel Pacheco Zegarra:  Jefe de la Unidad de Investigación 
 Ing. Carlos Isaías Villarreal Chávez 
 Ing. Jorge Armando Sare Cruz: Jefe de Formación Continua 
 Ing. Jhonatan Erick Ruiz Siccha. 

 

 
II.- MARCO LEGAL 

 
 Constitución Política del Perú. 

 Ley N. º 28044, Ley General de Educación. 

  Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educación Superior y de La       
Carrera Pública de Sus Docentes. 

  Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y 
Certificación de la Calidad Educativa. 

 R.V.M. No. No. 178-2018-MINEDU. Aprobar el Catálogo Nacional de la Oferta 
Formativa de la Educación Superior Tecnológica y Técnico- Productiva y los 
“Lineamientos Académicos Generales para los Institutos de Educación 
Superior y las Escuelas de Educación Superior Tecnológica. 

 DL N.º 1495 (09/05/2020), Decreto legislativo que establece disposiciones 
para garantizar la continuidad y calidad de la prestación del servicio educativo 
en los Institutos y Escuelas de Educación Superior, en el marco de la 
emergencia sanitaria causada por el COVID-19. 

 DU N.º 017-2020 (23/01/2020), Decreto de Urgencia que establece medidas 
para el fortalecimiento de la gestión y el licenciamiento de los Institutos y 
Escuelas de Educación Superior, en el marco de la Ley Nº 30512, Ley de 
Institutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus 
Docentes. 

 DS N.º 016-2022-PCM (25/02/2022), Decreto Supremo que declara Estado de 
Emergencia Nacional por las circunstancias que afectan la vida y salud de las 
personas como 2 consecuencia de la COVID-19 y establece nuevas medidas 
para el restablecimiento de la convivencia social. 

 DS N.º 005-2022-PCM (16/01/2022), Decreto Supremo que modifica el 
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Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado 
de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de 
las personas a consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas que 
debe seguir la ciudadanía en la nueva convivencia social. 

 DS N° 010-2017- MINEDU- Reglamento de la Ley 30512.  

  RM N. º 018-2022/MINSA (20/01/2022), Modifican el Documento Técnico: 
Manejo ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en el Perú y 
dictan diversas disposiciones. 

  RVM N° 226-2020-MINEDU, "Disposiciones que regulan los procesos de   
contratación de docentes, asistentes y auxiliares y de renovación de contratos 
de Institutos y Escuelas de Educación Superior Tecnológica Públicos" 

   RVM N° 225-2020-MINEDU, Disposiciones para los procesos de encargatura 
de puesto y de funciones de director general y puestos de gestión pedagógica 
de los Institutos y Escuelas de EST públicos. 3.9. R.V.M. N° 276 -2019-
MINEDU, norma técnica que aprueba las “condiciones básicas de calidad para 
el proceso de licenciamiento para los institutos de Educación Superior”. 

   RVM. N.º 064-2019-MINEDU Disposiciones que definen, estructura y 
organizan el proceso de optimización de la oferta formativa en la Educación 
Superior Tecnológica 

 RVM Nro.-276-2019-MINEDU. Aprueban la norma técnica denominada 
Condiciones Básicas de calidad para el procedimiento de licenciamiento en los 
IES y EEST. 

   RM N° 409-2017-MINEDU de creación del Modelo de Servicio Educativo 
Tecnológico de Excelencia.  

  R.V.M. N° 178-2018-MINEDU que aprueba el Catálogo Nacional de la Oferta 
Formativa de la Educación Superior Tecnológica y Técnico-Productiva y “Los 
lineamientos Académicos Generales de los Institutos de Educación Superior”  

 R.V.M. N° 277-2017-MINEDU que modifica algunos artículos de la R.V.M. 
N°178-2018- MINEDU que aprobaba “Los lineamientos Académicos Generales 
de los Institutos de Educación Superior” 

  R.S.G. N° 349-2017- MINEDU. Distribución cuadro de horas pedagógicas en 
IES.  

  R.S.G. N° 324-2017-MINEDU que aprueba las "disposiciones que regulan los 
procesos de encargatura de puestos y de funciones de directores generales y 
responsables de unidades, áreas y coordinaciones de los I.E.S.  

 RVM N.º 277-2019-MINEDU Modificar algunos art de los Lineamientos académicos 
generales para los Institutos de educación superior y las escuelas de educación 
superior tecnológica. 

 RVM N°037-2022-MINEDU Orientaciones para la implementación del retorno 
progresivo a la presencialidad y/o semipresencialidad del servicio educativo en 
los centros de educación Técnico-Productiva e Institutos y Escuelas de 
Educación Superior, en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19” 
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III.- VISIÓN Y MISIÓN INSTITUCIONAL 

VISION INSTITUCIONAL: 

“El I.E.S.T.P. “Manuel Jesús Díaz Murrugarra” de Cascas, al 2024, será una Institución Educativa 
con Programas de Estudios acreditados y licenciados, formadora de profesionales técnicos 
innovadores, competentes y emprendedores, comprometidos con el medio ambiente y que 
contribuyen al desarrollo económico, social y cultural de su entorno local, regional y nacional”. 

MISIÓN INSTITUCIONAL: 

“Brindar formación profesional técnica de calidad, facilitando el desarrollo de competencias, 
actitudes y valores, que le permitan al egresado el emprendimiento, la investigación aplicada, 
la innovación tecnológica y la competitividad; respetando y protegiendo el medio ambiente, 
en el marco de los lineamientos de la política educativa regional y nacional”. 

 

 IV.- VISIÓN Y MISIÓN DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 

 VISIÓN DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 

Para el año 2024 el programa de estudio de Industrias Alimentarias será reconocido por la 
calidad acreditada profesional y humana de sus egresados que contribuyen al desarrollo local 
y regional mediante la demostración de habilidades científicas y tecnológicas de productos y 
procesos de la industria alimentaria innovadores y la creación de   emprendimientos 
sostenibles y capaces de insertarse con éxito en el mercado laboral. 

 
MISIÓN DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 
Somos un Programa de Estudios líder que formamos profesionales competentes 
capaces de planificar; organizar; diseñar y optimizar procesos de producción para 
garantizar la calidad alimentaria demostrando habilidades en la toma de decisiones; 
trabajando en equipo y dirigiendo proyectos pertinentes con valores humanísticos. 

 
V.- PRINCIPIOS 

 
 Eficiencia: Definida como la mejor utilización de los recursos humanos, 

tecnológicos, materiales y financieros, con el fin de mejorar las 
condiciones de vida de la población usuaria. 

 Mejora continua: Se trabaja constantemente analizando y mejorando 
nuestras acciones y la forma como desarrollamos nuestras actividades, 
para lograr ser competitivos y productivos. 

 Trabajo en Equipo. Unión de los integrantes de la organización o 
comunidad educativa en forma organizada para lograr un fin común y 
lograr las metas propuestas. 

 Formación Integral Definida como el desarrollo de la autoformación 
permanente. la excelencia académica, el liderazgo social, el sentido de 
pertenencia y arraigo y la responsabilidad ambiental. 
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VI.- VALORES 

En el marco de la formación integral, busca fortalecer los valores de los futuros 
profesionales. El origen de lo moral está en la necesidad de decidir cómo se 
quiere vivir, a pesar de presiones sociales y los condicionamientos biológicos y 
culturales. 

Teniendo en cuenta que el personal de Industrias Alimentarias se desempeña 
en el sector productivo manufacturero es indispensable que desarrolle valores 
primordiales de respeto, honradez, responsabilidad y puntualidad y a la vez es 
necesario  el trabajo colaborativo  por lo que se debe enseñar a convivir, 
respetando las diferencias a través de la tolerancia para el logro de los objetivos 
y metas,  por lo cual los valores que cultivamos en nuestros estudiantes del 
Programa de Estudios de Industrias Alimentarias son: 

 Honradez. 
 Respeto. 
 Tolerancia. 
 Responsabilidad y puntualidad. 

 

VII. OBJETIVOS: 
 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
 
 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA 

• Realizar la actualización de los documentos de gestión de 
acuerdo a la normatividad vigente con fines de Acreditación 
y Licenciamiento. 

• Fortalecer el proceso de selección, promoción e identidad del 
personal docente. 

• Fortalecer el proceso de selección de los postulantes, 
teniendo en cuenta los perfiles del 
Ingresante, las normas vigentes e institucionales y las 
necesidades del mercado laboral. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
FORMACIÓN INTEGRAL 

•  Asegurar un mejor proceso de enseñanza aprendizaje, 
actualizando los documentos curriculares de acuerdo al 
marco normativo vigente. 

• Realizar   capacitaciones    virtuales y presenciales   para    
la actualización de documentos de gestión y técnico   
pedagógicos de acuerdo a la normativa vigente del presente 
año. 

• Promover la Participación del personal docente en las 
capacitaciones especificas a través del proyecto PMESUT y 
otras que imparta la GRELL, MINEDU para la actualización y 
mejora de las competencias profesionales y pedagógicas. 

• Asegurar al estudiante su formación integral en la prestación 
de servicio semipresencial y fomentar su participación en 
actividades extracurriculares 

• Realizar el monitoreo y supervisión pedagógico con la 
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finalidad de mejorar el proceso formativo y ejecutar un plan 
de capacitación específica y pedagógica. 

• Fortalecer y establecer alianzas estratégicas con el sector 
público y privado a través de convenios ejecutables para 
reforzar el proceso de aprendizaje de los estudiantes 
mediante las E.F.S.R.T. 

• Desarrollar proyectos productivos innovadores en el marco 
de nuestras líneas de investigación y pertinencia del 
programa de estudios, aprovechando los recursos de la 
región, protegiendo el medio ambiente, respetando las 
normas correspondientes y utilizando los recursos de 
infraestructura, equipamiento y económicos con que cuenta 
la institución.  

• Actualizar en forma permanente y mantener vigente los 
convenios de cooperación mutua con las diversas 
instituciones y empresas públicas y privadas para aspectos 
académicos, de investigación, extensión y contribución al 
desarrollo nacional. 
 

• Mejorar el perfil de egreso del profesional técnico, 
estableciendo pertinencia con el sector productivo y 
cumpliendo los requerimientos del proceso de optimización. 
 

 
 
 
 
SOPORTE 
INSTITUCIONAL 

• Realizar las labores de mantenimiento, renovación, 
ampliación de los ambientes y seguridad de la infraestructura 
y equipamiento, garantizando su funcionamiento. 

• Implementar medidas de bioseguridad y protocolos de 
higiene para brindar una prestación de servicio educativo 
semipresencial seguro para evitar el contagio del COVID-19. 

• Mejorar la página web institucional para dar a conocer 
proyectos productivos e innovadores, programa de 
capacitaciones e información a la comunidad educativa y 
público en general de las diversas actividades que se realizan 
en la institución. 

• Realizar y difundir material audiovisual a través del Facebook 
institucional concerniente al programa de estudio de 
industrias alimentarias. 

• Crear páginas de Facebook de bolsas de trabajo por 
programa de estudio, para inserción laboral de los egresados. 
 
 

 
 

RESULTADOS 

• Realizar y actualizar el plan de seguimiento de egresados 
para determinar la inserción laboral y la pertinencia en 
coordinación con la Unidad de Bienestar y Empleabilidad. 

• Implementación del centro de producción de industrias 
alimentarias con maquinarias y equipos a través del 
programa PMESUT para la mejora del servicio educativo de 
acuerdo al plan de estudio CNOF. 
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VIII. DIAGNOSTICO SITUACIONAL. 

FORTALEZAS OPORTUNIDADES 
• El IESTP “MJDM”, es el único centro de estudios de nivel 

Superior de gestión estatal en la provincia de Gran Chimú, 
que otorga título de profesional técnico en Industrias 
Alimentarias. 

• El programa de estudios de Industrias Alimentarias inició el 
proceso de licenciamiento y además cuenta con 
información para iniciar su acreditación. 

• Infraestructura física implementada como: Planta Piloto 
Básica para enseñanza practica con maquinaria, equipos y 
materiales para actividades productivas, aulas, biblioteca y 
sala de cómputo. 

• Documentos de gestión actualizados permanentemente:  
PAT, R.I. Reglamento de EFSRT y otros. 

• Página web institucional implementada para la enseñanza 
a distancia con plataforma virtual y biblioteca virtual. 

• Los docentes son profesionales idóneos en su carrera. 
• Docentes capacitados en la especialidad y con 

actualizaciones en los últimos 5 años. 
• Docentes capacitadas en el uso de herramientas y 

recursos virtuales para la enseñanza a distancia debido a 
la coyuntura actual por la Pandemia COVID -19 

• Los docentes brindan formación de acuerdo al NDCB. 
• Se cuenta con Plan curricular de estudios que garantice 

una formación integral y actualizada. 
• Las E.F.S.R.T., se realizan en situaciones reales de trabajo 

en empresas productivas agroindustriales, mypes, 
bodegas vinícolas, etc. previo convenio. 

• Actividad agroindustrial favorable a nivel local y regional. 
• El Instituto se encuentra ubicado en una zona cuya 

actividad económica principal es la agricultura donde 
predomina el cultivo de Vid y además existen actividades 
de transformación vitivinícola. 

• Existencia de algunas empresas públicas y privadas en la 
zona para el establecimiento de convenios. 

• Existencia de varios colegios de nivel secundaria en la zona 
• Otorgamiento de partidas económicas por parte del 

MINEDU para mantenimiento de la infraestructura física. 
•   Disponibilidad de nuevas tecnologías informáticas 
•  Aprovechar la modalidad virtual o semipresencial para   

capacitarse.  
•   Acceso a servicios de información a través del internet. 
• Se cuenta con Presupuesto para personal administrativo y de 

servicios 
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• El programa de estudios mantiene vigente, convenios con 
instituciones y empresas donde se realizan las EFSRT. 

• Cuenta con personal administrativo y de servicios con 
plazas presupuestadas en cantidad suficiente y necesaria 
 

AMENAZAS DEBILIDADES 
 

• El CEFOP ofrece carrera afín al programa de estudios de 
Industrias Alimentarias el cual comparte el local institucional por 
convenio con el MINEDU. 

• Existen pocas empresas en la zona para la realización de 
las EFSRT, los estudiantes tienen que movilizarse a otros 
lugares de su zona dentro de la región. 

• Poco interés por los egresados de nivel   secundario de la zona 
para continuar sus estudios a nivel superior tecnológico en 
nuestra institución prefieren emigrar a la capital de la región La 
Libertad. 

• Receso de la economía por la existencia pandemia del COVID-
19. 

• Falta de conectividad en las zonas rurales aledañas por 
escasas antenas de captación de operadores de telefonía. 

• Escaso presupuesto por medio del MINEDU para actividades 
de mantenimiento y limpieza. 

• Los egresados 2021, no adquirieron t o d a s  l as  
h ab i l i d ade s  p r á c t i c a s  de las unidades didácticas, lo que 
generara dificultades al momento de incursionar al mercado 
laboral. 

•  Se desarrollaron las EFSRT con restricciones y solo las realizo 
un porcentaje de los estudiantes. 

• Falta de conectividad y acceso a equipos de alta tecnología etc. 
por falta de recursos económicos 

• La renovación y generación de convenios no se podrán realizar, 

• Falta de difusión de los documentos de gestión institucional 
• Escaso mantenimiento del mobiliario educativo, 

administrativo, de máquinas y equipos por falta de 
presupuesto. 

• Limitaciones en la captación de recursos económicos por 
concepto de matrícula. 

• Inadecuada Infraestructura que cumpla los requisitos para 
una enseñanza de calidad de acuerdo a las exigencias 
actuales. 

• Aproximadamente el 60% de la infraestructura y áreas 
correspondientes al IESTP “MJDM” se encuentra en uso por 
el CEFOP. 

• Escaso equipamiento con maquinarias, equipos, 
instrumentos de laboratorio y materiales de acuerdo al 
equipamiento estándar requerido por el MINEDU 

• No existen recursos propios para el financiamiento de 
proyectos productivos. 

• Manejo inadecuado del sistema de Evaluación por falta de 
implementación docente en aspectos pedagógicos 
concordante con el nuevo Diseño Curricular Básico 

• Bajo nivel de producción intelectual por parte del personal 
docente. 

• Escasa vocación de los estudiantes por el programa de 
estudio, proceso de admisión con dificultad para cumplir las 
metas de ingreso. 
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por incompatibilidad entre el MINEDU y legislación laboral 
donde las empresas están obligadas a pagar sueldo mínimo a 
practicantes y que cuenten con todos sus beneficios sociales. 

• Bajo rendimiento académico en el programa de estudio y 
alta tasa de deserción estudiantil el cual se ha incrementado 
por la crisis económica imperante como consecuencia de la 
pandemia COVID-19. 

• Estudiantes no cuentan con adecuado acceso del internet 
por el uso de deficientes equipos informáticos, escasa 
conectividad y contar con bajos recursos económicos. 

• El personal de servicio no participa en los proyectos 
productivos  

• El personal administrativo, desempeña sus labores 
optimizando los escasos materiales administrativos con los 
que cuentan 

•  Deficiente identidad institucional 
• Desconocimiento de algunos docentes sobre el manejo de 

las aulas virtuales y su implementación. 
• Falta capacitación de los docentes en metodologías de 

enseñanza aprendizaje y evaluación, en lo que compete al 
sistema modular por competencias. 

• No se tiene un filtro para medir las habilidades blandas y estado 
psicológico de los ingresantes. 

• Limitados recursos económicos de los estudiantes para 
solventar su matrícula. 

• Inadecuado servicio de limpieza en todas las áreas del 
programa de estudios. 
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IX. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O INVERSIÓN DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS 
 
 OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

ACTIVIDADES Cantidad MESES RESPONSAB LES PRESUPUES 
TO M A M J J A S O N D 

G
ES

TI
O

N
   

 E
ST

R
AT

EG
IC

A 

Realizar la actualización de los 
documentos de gestión de acuerdo 
a la normatividad vigente con fines 
de Acreditación y Licenciamiento. 

 

1. Actualización de los documentos de gestión de 
la institución y coordinación: PEI, PAT, plan de 
EFSRT, de acuerdo a normativa vigente. 

 
1 

          Coordinación 
Académica 
Docentes 

 
30.00 

Fortalecer el proceso de selección, 
promoción e identidad del personal 
docente. 

2. Selección de personal docente idóneo que 
cumpla con los requisitos exigidos según la 
normatividad vigente. 

3           Coordinació
n Académica 

50.00 

3. Evaluación de desempeño y logro de objetivos 
institucionales del personal docente. 

7           Coordinación 
Académica 
Docentes 

50.00 

Fortalecer el proceso de selección 
de los postulantes, teniendo en 
cuenta los perfiles del ingresante, 
las normas vigentes e 
institucionales y las necesidades del 
mercado laboral.  
. 

 

4. Actualización del reglamento de admisión para la 
modalidad virtual, de acuerdo a la normatividad 
vigente. 

 
1 

          Coordinación 
Académica 
Docentes 

 
20.00 

5. Ejecuta el Proceso de admisión virtual al 
programa de estudios 2022, seleccionando 
a los estudiantes que cumplen con el perfil de 
ingreso. 

 
20 

          Coordinación 
Académica  
Docentes 

 
380.00 

6. Informar y publicarla lista de ingresantes a 
instancias superiores y en la plataforma 
institucional. 

1           Coordinación 
Académica 
Encargado 
de 
Plataforma 
Institucional 

  200.00 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

FO
R

M
AC

IÓ
N

   
   

   
IN

TE
G

R
AL

 

Asegurar un mejor proceso de 
enseñanza aprendizaje, 
actualizando los documentos 
curriculares de acuerdo al marco 
normativo          vigente. 

 

7. Adecua y actualiza el plan de estudios vigente 
para el periodo académico            de acuerdo a la 
normatividad vigente y la prestación del servicio                  
semipresencial  

1 
          Jefe de 

Unidad 
Académica 
Coordinación 
Académica 
Docentes 

50.00 

8. Contextualiza las unidades didácticas para la 
prestación de servicio semipresencial   de 
acuerdo a la normatividad vigente. 

 
22 

          Jefe de 
Unidad 
Académica 

 
80.00 
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Coordinación 
Académica 
Docentes 

9. Desarrolla sesiones de aprendizaje presencial 
utilizando estrategias teórico y prácticos y 
virtuales usando el aula virtual MOODLE y el 
WhatsApp en método asíncrono y    video 
conferencias Zoom, Google Meet en método 
síncrono 

 
264 

          Jefe de 
Unidad 
Académica 
Coordinación 
Académica 
Docentes 

 
100.00 

 Realizar capacitaciones virtuales y 
presenciales para la actualización de 
documentos de gestión y técnico 
pedagógicos de acuerdo a la   
normatividad vigente del año 2022 

10.Participación de los docentes en las 
capacitaciones virtuales y presenciales 
organizadas por la institución y la coordinación 
académica y GRELL. 

      6           Coordinación 
Académica 
Docentes 

    1550.00 

Promover la Participación del 
personal docente en las 
capacitaciones especificas a 
través del proyecto PMESUT y 
otras que imparta la GRELL, 
MINEDU para la actualización y 
mejora de las competencias 
profesionales y pedagógicas 

11.Participación de los docentes en las 
capacitaciones específicas virtuales y 
presenciales organizadas por PMESUT, 
MINEDU. 

     5           Coordinación 
Académica 
Docentes 

   400.00 

Realizar el monitoreo y supervisión 
en el desarrollo del   proceso formativo 
para el logro de las competencias de los 
estudiantes. 

12.Supervisión y monitoreo del proceso enseñanza 
aprendizaje a los docentes del programa de 
estudios, 

 
 

5           Coordinación 
Académica 
Docentes 

 
100.00 

Elaborar un cronograma de 
supervisión y monitoreo para 
fortalecer las E.F.S.R.T, 

13.  Actualización     del     reglamento     de 
E.F.S.R.T. de acuerdo a la última normativa 
vigente del Ministerio de Trabajo y emergencia 
sanitaria. 

       1           Coordinación 
Académica 
Docentes 

30.00 

14.   Supervisión   y    monitoreo    a estudiantes 
que realizan EFSRT durante el año 2022, por la 
modalidad modular. 

    38           Coordinación 
Académica 
Docentes 

100.00 
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Desarrollar proyectos productivos 
innovadores en el marco de 
nuestras líneas de investigación y 
pertinencia del programa de 
estudios, aprovechando los 
recursos de la región, protegiendo 
el medio ambiente, respetando las 
normas correspondientes y 
utilizando los recursos de 
infraestructura, equipamiento y 
económicos con que cuenta la 
institución.  

 

 
15. Desarrollo de pequeños proyectos productivos 

innovadores cumpliendo los protocolos de 
bioseguridad para evitar el contagio del COVID-
19. 

     5           Coordinación 
Académica 
Docentes 

500.00 

Actualizar en forma permanente y 
mantener vigente los convenios 
de cooperación mutua con las 
diversas instituciones y empresas 
públicas y privadas para aspectos 
académicos para reforzar el 
proceso de aprendizaje de los 
estudiantes mediante las EFSRT 
y para desarrollo de     
investigación, extensión y 
contribución al desarrollo 
nacional. 

 

16. Suscribir convenios institucionales para el 
desarrollo de experiencias formativas en 
condiciones reales de Trabajo de los estudiantes 
y establecer mecanismos de apoyo mutuo para 
la realización de investigación, extensión y 
capacitación. 

 

    10           Director 
Coordinación 
Académica 
Docentes 

100.00 

 
Mejorar el perfil de egreso del 
profesional técnico, estableciendo 
pertinencia con el sector productivo y 
cumpliendo los requerimientos del 
proceso de optimización. 

17. Perfil de egreso actualizado de acuerdo a las 
tendencias y demandas del sector productivo 

1           Coordinación 
Académica 
Docentes 

100.00 

SO
PO

R
TE

 
IN

ST
IT

U
C

IO
N

AL
 

    

 

Realizar las labores de 
mantenimiento, renovación, 
ampliación de los ambientes y 
seguridad de la infraestructura y 
equipamiento, garantizando su 
funcionamiento. 

 
 

18. Implementación y conservación de la 
infraestructura equipos y materiales del 
programa de estudios.  

 

            Director 
Coordinación 
Académica 
Docentes 

1000.00 
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Implementar medidas de 
bioseguridad y protocolos de 
higiene para brindar una 
prestación de servicio educativo 
semipresencial seguro para evitar 
el contagio del COVID-19. 

 

19. Elaboración del Plan de Implementación del 
Programa de estudios de Industrias Alimentarias 
para implementar el desarrollo del servicio 
educativo en el marco de la emergencia sanitaria 
causado por la COVID-19 para el retorno 
progresivo a la semipresencialidad  

  1           Director 
Coordinación 
Académica  
Docentes 
Jefe de 
Bienestar y 
Empleabilida
d 
 

30.00 

20. Implementación de las condiciones de bioseguridad 
para el retorno a la semipresencialidad del servicio 
educativo en el programa de estudios de Industrias 
Alimentarias 

5           Director 
Coordinación 
Académica  
Docentes 
Jefe de 
Bienestar y 
Empleabilida
d 
 

1000.00 

Mejorar la página web institucional 
para dar a conocer proyectos 
productivos e innovadores, 
programa de capacitaciones e 
información a la comunidad 
educativa y público en general de 
las actividades realizadas del 
Programa de estudios de 
Industrias Alimentarias 

 

21. Publicar y difundir en la página web información 
de las actividades formativas como los proyectos 
productivos innovadores, el programa de 
capacitaciones e información del P.E. Industrias 
Alimentarias  

   1           Director 
Jefe de 
Unidad 
Administrativ
a 
Coordinación 
Académica 
Docentes 

500.00 

Mejorar las redes sociales  
implementando el Facebook 
institucional con información del 
Programa de estudios de Industrias 
Alimentarias 

. 
 

 

 22. Realizar y difundir material audiovisual a través 
del Facebook institucional concerniente al 
programa de estudio de industrias alimentarias. 

 

           Coordinación 
Académica 
Docentes 

100.00 

23. Crear páginas de Facebook de bolsas de trabajo 
por programa de estudio, para inserción laboral 
de los egresados. 

 

           Coordinación 
Académica 
Docentes 

100.00 

Implementación del centro de 
producción de industrias 
alimentarias con maquinarias y 
equipos a través del programa 

24. Implementación con equipos y maquinarias a 
través de Proyecto PMESUT  

           Director 
Jefe de 
Unidad 
Académica 

1000.00 
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PMESUT para la mejora del servicio 
educativo de acuerdo al plan de 
estudio CNOF. 
 
 

Coordinación 
Académica 
Docentes 

R
ES

U
LT

AD
O

S Realizar y actualizar el plan de 
seguimiento de egresados para 
determinar la inserción laboral y la 
pertinencia en coordinación con la 
Unidad de Bienestar y 
Empleabilidad. 
 

25. Plan de Seguimiento de egresados            Coordinación 
Académica  
Jefe de 
Bienestar y 
Empleabilida
d 
 
Docentes 

50.00 

 

                                                                 
         TOTAL 

5670.00 
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X. CAPACITACIÓN DE DOCENTES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE INDUSTRIAS 
ALIMENTARIAS 
 

10.1. Capacitación Tecnológica 
 

Área Industria Manufacturera 
• Procesos seguros y saludables de producción en la industria alimentaria por tipo 

de productos 

• Sistemas y métodos de recepción y almacenamiento de materia prima, empaque, 

embalaje y transporte por tipo de productos alimenticios 

• Investigación e innovación en la industria alimentaria 

• Sistemas y aplicación de normas de calidad e implementación de auditorías de 

calidad 

• Manejo integral de residuos sólidos vegetales en empresas agroindustriales 

• Proceso de elaboración de productos lácteos 

• Proceso de elaboración de productos de panificación 

• Proceso de elaboración de bebidas industriales 

• Elaboración de proyectos de investigación e innovación aplicada  

• Sistema de propiedad intelectual de proyectos de innovación tecnológica. 

 
10.2. Capacitación Pedagógica 

• Documentos de Gestión Académica: Diseño de sílabos, programaciones, 

Sesiones de aprendizaje, instrumentos de evaluación, etc. 

• Actualización de manejo de aula virtual para la mejora de la enseñanza a distancia. 

• Actualización de Documentos Normativos: Lineamentos Académicos Generales, 

Plan de Implementación para el desarrollo del servicio educativo Semipresencial 

en IEST. 
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TABLA 01. MATRIZ DE INFORMACIÓN DE CAPACITACIÓN Y CRONOGRAMA 

N° 
 

EJE 
 TEMÁTICO 

TEMA PRESUPUESTO HORAS 
 ACADÉMICAS 

N° 
PARTICIPANT

ES 
RESPONSABLES 

PÚBLICO 
OBJETIVO 

 

AÑO 2022 

M A M J J A S O N 
 

D 
 

1 

 
AC

TU
AL

IZ
AC

IO
N

   
   

   
 T

EC
N

O
LO

G
IC

A 
               

Procesos seguros y saludables de 
producción en la industria 
alimentaria por tipo de producto. 

100.00 50 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

 

Docentes     x       

2 

Sistemas y métodos de recepción y 
almacenamiento de materia prima, 
empaque, embalaje y transporte por 
tipo de productos alimenticios 

 

100.00 50 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

 

Docentes           

3 
Investigación e innovación en la 
industria alimentaria 100.00 50 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

 

Docentes           

4 

Sistemas y aplicación de normas de 
calidad e implementación de 
auditorías de calidad 

 

100.00 50 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

 

Docentes           

5 
Manejo integral de residuos sólidos 
vegetales en empresas 
agroindustriales. 

300.00 6 60 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe de Unidad de 

investigación 

Docentes 
Estudiantes     x      
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Jefe de Formación continua 
Docentes 

Estudiantes 

 
6 

Proceso de elaboración de productos 
lácteos. 
 

300.00 8 60 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

Estudiantes 

Docentes 
Estudiantes      x     

7 Proceso de elaboración de productos 
de panificación. 300.00 6 60 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

Estudiantes 

Docentes 
Estudiantes       x    

8 Proceso de elaboración de productos 
de frutas y hortalizas 300.00 8 60 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe Unidad Investigación 

Jefe de Formación continua 
Docentes 

Estudiantes 

Docentes 
Estudiantes       x   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

Elaboración de proyectos de 
investigación e innovación aplicada  

 

50.00 8 60 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe de Unidad de 

investigación 
Jefe de Formación continua 

Docentes 

Docentes   x        

10 

   
   

   
   

   
  

PE
D

A
G

O
G

ÍA
 

Documentos de Gestión Académica: 
Diseño de sílabos, programaciones, 
Sesiones de aprendizaje, 
instrumentos de evaluación, etc. 

100.00 6 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe de Formación continua 

Docentes 

Docentes x          
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11 
Actualización de manejo de aula 
virtual para la mejora de la enseñanza 
a distancia. 

100.00 6 6 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Coordinador académico 
Jefe de Formación continua 
Responsable de plataforma 

virtual 
Docentes 

Estudiantes 

Docentes x          

12 

Actualización de Documentos 
Normativos: Lineamentos 
Académicos Generales, Plan de 
Implementación para el desarrollo del 
servicio educativo Semipresencial en  
IEST 

100.00 6 6 
Director General 

Jefe de Unidad Académica 
Coordinador académico 

Docentes 
Docentes  x         

    
1950.00     
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XI. ÁREAS Y LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
 

Línea de investigación: 

• Investigación en Producción y Seguridad Alimentaria. 
    Sub líneas: 

- Análisis de la producción de alimentos, consumo, pérdida, 

contaminantes y subproducto de alimentos. 

- Alimentos funcionales, antioxidantes, compuestos bioactivos, anti 

nutrientes, nutrición y salud. 

- Trazabilidad en la calidad de alimentos. 

  Línea de investigación: 

• Investigación en Biotecnología Alimentaria. 
     Sub líneas: 

-     Desarrollo y mejoramiento de productos y procesos de transformación de 

la industria de   alimentos. 

- Análisis, parámetros de control de microorganismos y buenas prácticas de 

manufactura en la industria de alimentos. 

- Microorganismos en la industria alimentaria. 

Línea de investigación: 

• Investigaciones en el manejo de residuos de la industria alimentaria. 
Sub líneas: 

- Identificación, clasificación y transformación de residuos alimentarios. 

-  Uso eficiente de los residuos alimentarios en la conservación del medio 

ambiente y   desarrollo sostenible. 

-Aspecto económico en el manejo de residuos de la industria alimentaria. 

 Línea de investigación: 

• Investigación en la conservación de alimentos. 
       Sub líneas: 

- Identificación de envase, empaque y embalaje para la conservación             

de alimentos. 

 -Tratamiento físico químico en la conservación de alimentos. 

    -  Calidad de insumos y materiales para la conservación de alimentos. 
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ANEXOS 
 

DESCRIPCION DE FICHAS DE 
ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO 
DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y 

ESPECIFICOS 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 01 

 
a) DENOMINACION   

“PERFECCIONAMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL”  
b) DIMENSION 

- Gestión Estratégica/Gestión Institucional. 
 

c) RESPONSABLES 
    Coordinación Académica. 
    Docentes 
 

d) JUSTIFICACION   
      Actualizar a permanentemente la visión, misión y valores en coherencia con las políticas nacionales y 

propósitos institucionales articulándose con la propuesta pedagógica y las demandas del entorno. 

     Actualizar los documentos de gestión institucional como el Proyecto Educativo Institucional, Plan anual de 
trabajo, Reglamento Institucional y el Plan Anual del Programa de estudios de Industrias Alimentarias para 
orientar la planificación, administración, evaluación y autorregulación de las funciones institucionales y sirvan 
de fuente de referencia fundamental en la toma de decisiones. 

 
e) OBJETIVOS  

Revisar la normativa y Lineamientos académicos vigentes, con el fin de contar con documentos curriculares 
actualizados 
                                                                                        

f) METAS 
- Proyecto educativo institucional actualizado 
- Plan anual de trabajo 2022 
- Reglamento   Institucional 
-Plan de Implementación del Programa de estudios de Industrias alimentarias 
- Plan Curricular del Programa de estudios de industrias Alimentarias 

     - Plan Anual del Programa de Estudios de Industrias Alimentarias 

  
g) DURACION 
-  Del 01 de Marzo del 2022 al 31 de Marzo del 2022. 

  

h) RECURSOS 

  - Humanos: Comunidad educativa 

  - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 50.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
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h) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 

Participación en reuniones de trabajo Director General 

Jefe de Unidad 
Académica 

Coordinadores de Área 
Académica 

Jefes de Áreas 

Docentes 

Marzo Marzo 

Elaboración de documentos de gestión Director General 

Jefe de Unidad 
Académica 

Coordinadores de Área 
Académica 

Jefes de Áreas 

Docentes  

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD 2 
 

a) DENOMINACION   

“SELECCIÓN DE PERSONAL DOCENTE IDONEO.”  

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
    Coordinación Académica. 
     Comité de Selección 
     

d) JUSTIFICACION   
       implementar los procesos adecuados para seleccionar el personal docente que responda a los requerimientos 

de la formación de profesionales que tienen que desempeñarse con éxito en el campo laboral, así como 
institucionalizar políticas y procedimientos de desarrollo profesional y evaluación permanente del docente. 

 
e) OBJETIVOS  

Implementar procesos para la selección del personal idóneo para un desempeño docente de 
calidad. 
                                                                                         

f) METAS  
- 01 comité de Selección y Evaluación de contrato de personal docente regulares 
- Docentes seleccionados para contrato 

g) DURACION 
-Del 05 de febrero al 28 de febrero  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Comité de selección 

  - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO TERMINO 

Evaluación y Selección de Docentes Coordinador Académico 

Comité de Selección 

Febrero Febrero 

Informe de Selección de Docentes Coordinador Académico 

Comité de Selección 

Febrero Febrero 
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FICHA DE ACTIVIDAD 3 

 
a) DENOMINACION   

“EVALUACION DE DESEMPEÑO DE PERSONAL DOCENTE.”  

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
  Jefe de Unidad Académica 

  Coordinación Académica. 
 Comité de selección 

     

d) JUSTIFICACION   
        Una institución de educación superior tiene mecanismos que evalúan el desempeño docente anualmente y 

debe de implementar los procesos adecuados para reconocer y capacitar al personal docente identificando 
necesidades de capacitación y perfeccionamiento, los que tienen que desempeñarse con éxito en el campo 
laboral, y tener una evaluación permanente. 

 
e) OBJETIVOS  

       Implementar procesos de evaluación del desempeño docente. 

                                                                                         
f) METAS  

 - 01 comité de Selección y Evaluación de contrato de personal docente regulares 
 -03 Docentes seleccionados para contrato 
 

g) DURACION 
-Del 19 de febrero al 28 de diciembre  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Comité de selección 

  - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
 

k) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 
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Plan de evaluación del desempeño 
del personal docente 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinadores de Áreas 
Académicas. 

Agosto Agosto 

Evaluación del desempeño del 
personal docente 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinadores de Áreas 
Académicas. 

Diciembre Diciembre 

I informe Evaluación del desempeño 
del personal docente 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinadores de Áreas 
Académicas. 

Agosto Agosto 

II informe Evaluación del desempeño 
del personal docente. 

 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinadores de Áreas 
Académicas. 

Diciembre Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD 4 

 
a) DENOMINACION   

“Actualización del Reglamento de Admisión   Virtual en prestación de servicio 
semipresencial.” 

b) DIMENSION 

      Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
     Coordinación Académica. 
     Docentes 
 

d)  JUSTIFICACION   
 Mejorar los documentos curriculares, acorde con la normativa y Lineamientos académicos vigentes 
 

e) OBJETIVOS  
Actualizar el Reglamento de Admisión adecuándolo de acuerdo la normativa vigente y de modo virtual para evitar 
la propagación del Covid-19 
.                                                                                          

f) METAS  
Reglamento de Admisión actualizado para la prestación de servicio semipresencial 
 

g) DURACION 
-Del 01 de marzo al 04 de marzo 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 10.00 Recursos Propios 
 

h) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO TERMINO 

Reuniones de coordinación Coordinador Académico 

Docentes 

Marzo Marzo 

Elaboración de Reglamento de Admisión 
2022 

Coordinador Académico 

Docentes 

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD 5 
a) DENOMINACION   

“Proceso de Admisión   Virtual en prestación de servicio semipresencial.” 
 

b) DIMENSION 
      Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
     Coordinación Académica. 
     Docentes 
 

d) JUSTIFICACION   
Para acceder al nivel superior los interesados deben rendir un examen de ingreso, por lo que las instituciones 
de educación superior deben efectuar acciones orientadas a la difusión de su oferta educativa, planificar el 
proceso de selección de postulantes a los diferentes programas de estudios que logren el perfil de ingreso 
que solicita la institución 
 

e) OBJETIVOS  
- Elaborar y aplicar el plan de convocatoria educativo institucional 

     - Planificar, ejecutar el proceso de admisión 2022 

     - Cubrir las metas aprobadas por la Gerencia Regional de Educación para el programa de  

  Estudios de Industrias Alimentarias  
                                                                                     

f) METAS  
   - Elaborar y aplicar el plan de convocatoria del programa de estudios de Industrias Alimentarias  -    Planificar, 

ejecutar el proceso de admisión 2022 

    - Cubrir las metas aprobadas por la Gerencia Regional de Educación para el programa de estudios de 
Industrias Alimentarias  

 

g) DURACION 
-Del 02 de enero al 30 de abril 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes y postulantes 

  - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 30.00 Recursos Propios 
Publicidad de Admisión 200.00 Recursos Propios 

Servicios de Movilidad convocatoria 
caseríos y distritos de zona influencia 

150.00 Recursos Propios 

 
h) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 
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ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 

Elaboración plan de Convocatoria 
educativa 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Marzo Marzo 

Elaboración Plan del proceso de admisión 
2022 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Marzo Marzo 

Convocatoria proceso de admisión Coordinador Académico 

Docentes 

 

Marzo Marzo 

Aplicación de examen de admisión Coordinador Académico 

Responsable plataforma 
institucional 

Docentes 

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD 6 
a) DENOMINACION   

“Elaboración de Informe de Resultados del Proceso de Admisión   Virtual en 
prestación de servicio semipresencial.” 

b) DIMENSION 

      Formación Integral/Procesos académicos 

c) RESPONSABLES 
    Coordinación Académica. 
    Responsable de la Plataforma Institucional 
    Docentes 

d) JUSTIFICACION   
Hacer conocer a los organismos superiores de educación superior del MINEDU sobre los resultados de la 
aplicación del examen de admisión de ingreso al programa de estudios de Industrias Alimentarias. 
 

e) OBJETIVOS  
Informar a los organismos superiores de Admisión adecuándolo de acuerdo la normativa vigente y virtualmente 
de acuerdo a la prestación de servicio semipresencial para evitar la propagación del Covid-19 
                                                                                          

f) METAS 
    - 01 Informe de Evaluación del Plan de Convocatoria. 

    - 01 Informe del Proceso de Admisión 2022 

 

g) DURACION 
-Del 02 de enero al 30 de abril 
 

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, responsable plataforma institucional 

  - Materiales: Útiles de escritorio. 

   - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 30.00 Recursos Propios 
Publicidad de Admisión resultados del 
proceso de admision 

170.00 Recursos Propios 

 

h) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO  TERMINO 

Elaboración de Informe de resultados  Coordinador Académico 
Docentes 

Marzo   Marzo 

Difusión de resultados del examen de 
Admisión virtual 

Coordinador Académico 
Docentes 

Marzo   Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 7 

 
a) DENOMINACION   

“REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS.”  
b) DIMENSION 

Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
Jefe de Unidad Académica 

    Coordinación Académica. 
    Docentes 
 

d) JUSTIFICACION   
Adecuar el Plan de estudios de acuerdo a la prestación de servicio semipresencial y a  la normativa y 
Lineamientos académicos vigentes. 
 

e) OBJETIVOS  
Revisar la normativa y Lineamientos académicos vigentes, con el fin de contar con documentos curriculares 
actualizados 
.                                                                                          

f) METAS  
1 Plan curricular actualizados del Programa de Estudios de Industrias Alimentarias 
 

g) DURACION 
-Del 05 de marzo al 28 de marzo 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
 

h) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 

Elaboración de sílabos, programas curriculares y 
sesiones de aprendizaje integrados y articulados 
para el Programa de estudios de Industrias 
Alimentarias 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 8 

 
a) DENOMINACION   

“CONTEXTUALIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS PARA LA PRESTACION 
DEL SERVICIO SEMIPRESENCIAL.”  

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
Jefe de Unidad Académica 

      Coordinación Académica. 
      Docentes 
 

d) JUSTIFICACION   
Para brindar una educación de calidad es necesario la integración de las diferentes áreas que el docente tiene 
que adecuar de acuerdo al contexto, lo que le va a permitir lograr el perfil profesional deseado y así contar con 
documentos curriculares actualizados 

 
e) OBJETIVOS  

Contextualiza las unidades didácticas de acuerdo a la prestación de servicio semipresencial, a las 
exigencias del sector productivo y a la normativa y Lineamientos académicos vigentes. 

                                                                                          
f) METAS  

Unidades Didácticas contextualizados y actualizados del Programa de Estudios de Industrias Alimentarias 
 

g) DURACION 
-Del 05 de marzo al 28 de marzo 
  

h)   RECURSOS 

 - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

 - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares del programa de estudios 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 30.00 Recursos Propios 
Fotocopias 50.00 Recursos Propios 
 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO TERMINO 

Elaboración y contextualización de unidades 
didácticas del Programa de Estudios de Industrias 
Alimentarias 

Jefe de Unidad 
Académica 

Coordinador Académico 
Docentes 

 

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 9 

 
a) DENOMINACION   

“REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LAS SESIONES DE APRENDIZAJE”  
b) DIMENSION 

Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
    Jefe de Unidad Académica 
    Coordinación Académica. 
    Docentes 

 

d) JUSTIFICACION   
Para brindar una educación de calidad es necesario la planificación de las sesiones de aprendizaje que permitirán 
la utilización de las estrategias de aprendizajes adecuados, evaluación pertinente de acuerdo a la prestación de 
servicio semipresencial lo que le va a permitir lograr el perfil profesional deseado. 
 

e) OBJETIVOS  
Elaborar las sesiones de aprendizaje de acuerdo a la prestación de servicio semipresencial, a las exigencias 
del sector productivo y a la normativa y Lineamientos académicos vigentes.                                                                                     

                                                                                        
f) METAS  

 Sesiones de aprendizajes actualizados de las unidades didácticas del Programa de Estudios de Industrias 
Alimentarias 
 

g) DURACION 
-Del 05 de marzo al 28 de marzo 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  - Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
 

i) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO 
 

TERMINO 

Elaboración de sesiones de aprendizaje 
integrados y articulados para el Programa de 
estudios de Industrias Alimentarias 

Jefe de Unidad Académica 
Coordinador Académico 

Docentes 
 

Marzo Marzo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 10 

 
a) DENOMINACION   

“CAPACITACION DE LOS DOCENTES EN ASPECTOS PEDAGOGICOS, GESTION   
EDUCATIVAY DE PROFESIONALIZACION ESPECIFICA”  
 

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
    Jefe de Unidad Académica 
    Coordinación Académica. 
    Docentes 

 

d) JUSTIFICACION   
La práctica pedagógica necesita de constantes innovaciones y la especialización profesional de los docentes 
deben actualizarse permanentemente acorde con las exigencias que demanda el sector productivo y del 
desarrollo de la ciencia y tecnología y de acuerdo a nuestra política educativa nacional, que plantea el reto del 
docente en la optimización de habilidades, destrezas y conocimientos que permitan un trabajo docente eficiente 
y de calidad  
 

e) OBJETIVOS  
    - Implementar al docente con las estrategias de enseñanza-aprendizaje propias de los métodos activos- 

participativos. 

- Uso por parte del docente de estrategias y métodos activos en su labor dentro del aula 
- Fortalecer la implementación del programa de estudio pertinente y de calidad en la formación      integral de 

los estudiantes. 
- Mejorar la  
  

f) METAS  
    - El 90 % de docentes aplican las estrategias de enseñanza-aprendizaje propias de los métodos  activos- 

participativos. 

 -El 80 % docentes aplican estrategias y métodos activos en su labor dentro del aula, ambientes productivos, 
de servicios y de investigación. 

       -65 % de docentes capacitados en evaluación educativa dentro del marco del desarrollo de competencias 
profesionales 

       -80% de docentes capacitados en la elaboración, aplicación y adecuación de documentos de    gestión 
pedagógica acorde con los Lineamientos Académicos Generales 

       - 90% de docentes capacitados en temas de formación específica y profesional 

 
g) DURACION 

-Del 05 de marzo al  30 de octubre 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  Equipos y Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales, 
maquinarias, equipos y materiales de industrias alimentarias 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet, 
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i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 50.00 Recursos Propios 
Fotocopias 50.00 Recursos Propios 
Materia prima e insumos para 
producción de productos alimenticios 

300.00 Recursos Propios 

Transporte y movilidad local de ponentes 300.00 Recursos Propios 
Contrato de Expositores para talleres de 
capacitación especifica 

850.00 Recursos Propios 

 
j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 

Talleres de Capacitación docente en 
aspectos pedagógicos 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinador Académico 

Jefe de Formación Continua 

Docentes 

 

Marzo agosto 

Talleres de capacitación docente en 
aspectos de gestión pedagógico de acuerdo 
a los lineamientos académicos generales  

Jefe de Unidad Académica 

Coordinador Académico 

Jefe de Formación Continua 

Docentes 

 

Marzo agosto 

 Talleres de capacitación docente en 
aspectos específicos y de profesionalización 
técnica 

Jefe de Unidad Académica 

Coordinador Académico 

Jefe de Formación Continua 

Jefe de Investigación 

Docentes 

 

marzo octubre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 11 

 
a) DENOMINACION   

“PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN CAPACITACIONES DE 
PROFESIONALIZACION ESPECIFICA DE CONVOCATORIA 14 PMESUT Y DEL MINEDU” 

 
b) DIMENSION 

Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
    Jefe de Unidad Académica 
    Coordinación Académica. 
    Docentes 

 

d) JUSTIFICACION   
La práctica pedagógica necesita de constantes innovaciones y la especialización profesional de los docentes que 
deben actualizarse permanentemente acorde con las exigencias que demanda el sector productivo y del 
desarrollo de la ciencia y tecnología y de acuerdo a nuestra política educativa nacional, que plantea el reto del 
docente en la optimización de habilidades, destrezas y conocimientos que permitan un trabajo docente eficiente 
y de calidad  
 

e) OBJETIVOS  
    - Mejorar las competencias específicas de los docentes para brindar un servicio educativo de calidad  

  
f) METAS  

       - 90% de docentes capacitados en temas de formación específica y profesional 

 
g) DURACION 

-Del 01 de junio al 30 de julio 
  

h) RECURSOS 
 - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 
  -Equipos y Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales,  
 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia. Webcam, parlantes e internet, 
 
i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos Propios 
Fotocopias 30.00 Recursos Propios 
Equipos tecnológicos: webcam, 
parlantes 

250.00 Recursos Propios 

 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO TERMINO 

 Talleres de capacitación docente en 
aspectos específicos y de profesionalización 
técnica 

Jefe de Unidad Académica 
Coordinador Académico 
Jefe de Formación Continua 
Jefe de Investigación 

Docentes 

junio julio 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 12 

 
a) DENOMINACION   

“MONITOREO, ACOMPAÑAMIENTO Y SUPERVISION DEL PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE  
b) DIMENSION 

Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
     Coordinación Académica. 
    Docentes 

 

d) JUSTIFICACION 
 El monitoreo en el proceso de enseñanza aprendizaje permite recoger y analizar información de los procesos y 
productos pedagógicos para   observar los resultados e identificar logros y debilidades para una toma de decisiones a 
favor de la continuidad de las actividades formativas y/o recomendar medidas correctivas a fin de optimizar los 
resultados orientados a los logros de los aprendizajes de los estudiantes.   

e) OBJETIVOS  
    Elaborar el plan de monitoreo y acompañamiento de los docentes del Programa de Estudios de Industrias 

Alimentarias.  

  Elaborar instrumentos que permitan registrar las actividades virtuales y presenciales de la labor docente.  

  
f) METAS  
       - 06 Portafolios docentes.  
  -100% de Aulas virtuales implementadas en la Plataforma institucional 
        -02 Informes de Supervisión y Monitoreo del Proceso de Enseñanza Aprendizaje 

 
g) DURACION 

-Del 11 de abril al 21 de diciembre 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  Equipos y Materiales: Útiles de escritorio, estructuras curriculares de las carreras profesionales,  

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia., 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 20.00 Recursos Propios 

 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 
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 Elaborar el plan de monitoreo y 
acompañamiento docente y los Instrumentos de 
actividades virtuales y presenciales.  

 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Mayo Mayo 

Elaborar portafolio docente  
 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Abril Diciembre 

Monitoreo de los portafolios del personal 
docente en físico y DRIVE  
 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Abril Diciembre 

I Informe de monitoreo y/o supervisión del 
personal docente en el aula, talleres, 
laboratorios y otros  
 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

junio junio 

II Informe de monitoreo y/o supervisión del 
personal docente en el aula, campo y otros  
 

Coordinador Académico 

Docentes 

 

Noviembr
e 

Noviembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 13 
 

a) DENOMINACION   
“ACTUALIZACION REGLAMENTO DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES  
REALES DE TRABAJO” 
  

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
Jefe de unidad Académica 

     Coordinación Académica. 
     Docentes 
 

d) JUSTIFICACION 
 La práctica profesional permite al futuro profesional desarrollar capacidades para efectuar una labor 
profesional eficiente, por eso es necesario reglamentarla y que el estudiante conozca sus deberes y derechos 
durante todo el proceso. 
   

e) OBJETIVOS  
     Actualizar el “Reglamento de Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo” 

f)  METAS  

       - Documento denominado Reglamento de Experiencias formativas en situaciones reales de  

        Trabajo (E.F.S.R.T.) 

 
h) DURACION 

-- Del 02 de Mayo al 18 de Mayo 
  

h) RECURSOS 

  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 
  Equipos y Materiales: Útiles de escritorio  

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia., 
 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 20.00 Recursos Propios 

 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 
CRONOGRAMA 

INICIO TERMINO 

Actualizar el reglamento de E.F.S.R.T. Jefe de Unidad Académica 
Coordinadores de Áreas 
Académicas. 

Mayo Mayo 

Aprobar reglamento de E.F.S.R.T. 
 

Dirección General Mayo Mayo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 14 

 
a) DENOMINACION   

“SUPERVISION Y MONITOREO DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES  
REALES DE TRABAJO  

b) DIMENSION 
Formación Integral/Procesos académicos 
 

c) RESPONSABLES 
Jefe de unidad Académica 

    Coordinación Académica. 
    Docentes 

 

d) JUSTIFICACION 
 La práctica profesional permite al futuro profesional desarrollar capacidades para efectuar una  
labor profesional eficiente, por eso es necesario reglamentarla y que el estudiante conozca sus 
deberes y derechos durante todo el proceso.   

e) OBJETIVOS  
     Elaborar el plan de monitoreo y Seguimiento de las EFSRT de los estudiantes del Programa de Estudios de 

Industrias Alimentarias.  

       Actualizar instrumentos que permitan registrar las EFSRT de los estudiantes.  

  

f) METAS  

       - 1 Plan de monitoreo y Supervisión de las Experiencias formativas en situaciones reales de  

          Trabajo (E.F.S.R.T.) 

-  Elaborar y actualizar   registro de Seguimiento y Monitoreo de las EFSRT de los estudiantes  
- 1 informe de ejecución de las EFSRT de los estudiantes 

i) DURACION 
-- Del 01 de marzo al 21 de diciembre 
  

j) RECURSOS 
  - Humanos: jefe de Unidad Académica, Coordinador Académico, Docentes. 

  Equipos y Materiales: Útiles de escritorio  

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia., 

 

k) PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 
 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 20.00 Recursos Propios 
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Movilidad local y transporte de los 
docentes supervisores de las 
EFSRT 

70.00 Recursos Propios 

 

j) PROGRAMACIÓN DE TAREAS: 

ACCIONES  RESPONSABLES 

CRONOGRAMA 

INICIO 

 

TERMINO 

Elaborar Plan de EFSRT Coordinador de Área Académica. 

Docentes 

Mayo Mayo 

Realizar el Seguimiento y Monitoreo 
de las EFSRT 

 

Coordinador de Área Académica. 

 

Mayo Mayo 

Elaborar un Informe de la ejecución 
de las EFSRT 

Coordinador de Área Académica. 

 

Diciembre Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 15 

 
a)  DENOMINACIÓN 

   “DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS INNOVADORES” 

b)  DIMENSIÓN 

  Formación integral/Procesos académicos 

c)  RESPONSABLES 

  - Coordinador de Área Académica de programas de estudios. 

  - Docentes. 

d)  JUSTIFICACIÓN 

  Formación Profesional de estudiantes acorde con los Lineamientos Académicos Generales, módulos y 
unidades didácticas ejecutados con sus proyectos productivos innovadores. 

e)  OBJETIVOS 

  - Elaborar proyectos productivos autosostenible innovadores. 

f) METAS 

  - 5 Proyectos productivos innovadores 

g)  DURACIÓN 

  - Del 02 de mayo al 28 de diciembre. 

h)  RECURSOS 
 - Humanos:  Coordinador de Área Académica y Docentes. 
 - Materiales: Útiles de escritorio. insumos, materiales, gastos operativos. 
 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 
i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Papel Bond 50.00 Recursos propios 
Fotocopias 50.00 Recursos propios 
Insumos, materiales, gastos operativos 400.00 Estudiantes. 

 

j)  PROGRAMACION DE TAREAS. 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Elaboración de Propuesta de Proyecto 
Productivo innovador 

Docentes Abril Diciembre 

Presentación a Dirección General para 
revisión 

Coordinador de Área 
Académica 

Abril Diciembre 

Informe Final de Proyecto Productivo 
Innovador 

Coordinador de Área 
Académica. 
Docentes 

Mayo Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 16 

 
a)  DENOMINACIÓN 

  “SUSCRIBIR CONVENIOS INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLO DE EXPERIENCIAS 
FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO” 

b)  DIMENSIÓN 

 Formación Integral/Procesos académicos 

c)  RESPONSABLES 

 - Director General. 
 - Jefe de Unidad Académica. 
 - Coordinador de Área Académica del Programa de estudios de Industrias Alimentarias 
 - Docentes  
 
d)  JUSTIFICACIÓN 

 Siendo la práctica, el proceso donde el alumno aplica los conocimientos adquiridos en el aula y desarrolla las 
habilidades necesarias para la adecuada realización de E.F.S.R.T.-práctica pre profesional, es necesario que 
esta se desarrolle en un clima adecuado y en instituciones de donde al futuro profesional se le brinde las 
facilidades correspondientes. 

 Es necesario por lo tanto que a nivel institucional se efectuara una adecuada selección de los centros de 
aplicación de la práctica pre profesional. 

e)  OBJETIVOS 

  - Suscribir convenios  para la ejecución de las E.F.S.R.T. 

f) METAS 

 - Suscribir un convenio de E.F.S.R.T. por cada alumno de las diferentes carreras del nivel  

   tecnológico de acuerdo al ciclo del practicante. 

g) DURACIÓN 

  Del 02 de Marzo al 30 de Diciembre. 

h)  RECURSOS 

 - Humanos: Director General, Jefe de Unidad Académica, Coordinador de Área Académica, Docentes 
Encargados de las E.F.S.R.T. 

 - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet. 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
Útiles de escritorio                 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 20.00 Recursos Propios 
Servicios de Movilidad, alimentación 70.00 Recursos Propios 

 

j)  PROGRAMACION DE TAREAS. 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 
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Solicitar E.F.S.R.T. en las instituciones 
del campo laboral correspondiente 

Jefe de Unidad 
Académica 

Marzo Diciembre 

Recepción de solicitudes de 
estudiantes por las instituciones 
asociadas o que ofrezcan campo 
laboral. 

Secretaria  Abril Diciembre 

Elaborar los convenios de E.F.S.R.T. Coordinador Académico Abril Diciembre 
Firma de convenios de E.F.S.R.T. Director General Abril Diciembre 
Elaborar relación de instituciones con 
las que se firma convenios 

Coordinador Académico Abril Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 17 

 
a)  DENOMINACIÓN 

  “PERTINENCIA DEL PERFIL DEL EGRESADO” 

 

b)  DIMENSIÓN 

  Gestión Estrategia/Gestión Institucional 

 

c)  RESPONSABLES 

 Dirección General  

 Jefe de Unidad Académica 

 Coordinador de Área académica 

 Docentes 

  

d)  JUSTIFICACIÓN. 

 El perfil del egresado debe orientar la gestión del programa de estudios, debe ser coherente con sus 
propósitos, con el PEI y responder a las expectativas de los grupos de interés y al entorno socioeconómico y 
productivo de la zona. Así mismo los programas de estudios deben revisar el perfil de egreso cada tres años 
con la participación del grupo de interés y actualizar de acuerdo a los avances científicos-tecnológicos y las 
demandas del entorno 

 

e)  OBJETIVOS 

 -Incluir las competencias generales y específicas que se espera que los alumnos logren durante su formación 
y sean verificables como condición para el egreso. 

 - Evidenciar su alineación con los propósitos del programa de estudios, el PEI, las expectativas de los grupos 
de interés y el entorno socioeconómico. 

 - Orientar la gestión del programa de estudios en términos de actividades de formación, los recursos para el 
logro de las competencias y los actores involucrados. 

 - Identificar la periodicidad de revisión del perfil de egreso, no deberá ser mayor a dos años. Debe considerar: 
el desempeño profesional de los egresados, avances científicos y tecnológicos, nuevas demandas de la 
comunidad académica y el entorno, entre otros.  

 -Definir el nuevo perfil de egreso, con los cambios necesarios en los mecanismos que tiene el programa de 
estudios para lograr las competencias definidas para los estudiantes y egresados. 

 

 f)  METAS 

  

 - 01 perfil de egreso que orienta la gestión del programa de estudios de Industrias Alimentarias 

  

 - El 90 % de grupos de interés y el entorno económico evidencian los cambios ejecutados. 
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g)  DURACIÓN 

  Del 12 de Marzo al 28 de Diciembre 

 

h)  RECURSOS 

 - Humanos: Director General, Jefe de Unidad Académica, Coordinador de Área Académica del Programa de 
Estudios. 

  - Materiales: Útiles de escritorio. 

  - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia, internet 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 10.00 Recursos Propios 
Fotocopias 20.00 Recursos Propios 
Movilidad, Alimentación, hospedaje 70.00 Recursos Propios 

 

j)  PROGRAMACION DE TAREAS. 

 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Elaborar Diagnostico a los grupos de 
interés. Opinión de los empleadores 

Director General 
Jefe de Unidad Académica 

Mayo Junio 

Convocar a grupos de interés Director General Junio Junio 
Revisión de perfil de egreso Director General 

Jefe Unidad Académica 
Coordinador de Área 
Académica 
Docentes. 
Grupo de interés 

Julio Julio 

Elaborar y aplicar rubrica para elaborar el 
perfil de egreso 

Jefe Unidad Académica 
Coordinador del Programa 
de estudios. 

Agosto Agosto 

Elaboración del perfil de egreso acorde a 
las expectativas de grupo de interés 

Jefe de Unidad Académica 
Coordinador del Programa 
de estudios 

Setiembre Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 18 
a)  DENOMINACIÓN 

 “MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPOS Y MOBILIARIO” 

b)  DIMENSIÓN 

  Soporte Institucional/Servicios de apoyo 

c)  RESPONSABLES 
  - Dirección general. 
         - Coordinador de Área Académica del programa de estudio. 
        - Comité de Mantenimiento y Veedor 
 

d)  JUSTIFICACIÓN 

 Las instituciones que forman profesionales de calidad deben contar con infraestructura, equipamiento, 
mobiliario y tecnología para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas de tal manera que 
se tenga escenarios de aprendizaje adecuados para desarrollar las competencias y capacidades que 
requieren las empresas del mercado laboral. 

e)  OBJETIVOS 

 - Mejorar la infraestructura institucional. 
 - Implementar el equipamiento, mobiliario y tecnología del programa de estudios de industrias Alimentarias 
 

f)  METAS 

 - Implementar Sala de Producción de Industrias Alimentarias. 

 - Mantenimiento y adecuación de ambientes a requerimientos del ministerio de educación y   defensa civil. 

g)  DURACIÓN 

  - Del 07 de Mayo al 18 de Diciembre. 

h)  RECURSOS 

     - Humanos: Director General, Jefe de Unidad Académica, Coordinador de Área Académica 
 - Materiales: Útiles de escritorio. 
 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet. 
 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 50.00 Recursos Propios 
Implementar Sala de Producción de 
Industrias Alimentarias. 

950.00 Apoyo Municipalidad y 
Recursos Propios 

 

j)  PROGRAMACION DE TAREAS. 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Gestiones Elaboración de Proyecto de 
Mejoramiento de Infraestructura, 
equipamiento local Institucional 

Dirección General Mayo Mayo 

Evaluación y solicitud de 
requerimiento de implementación de 
ambientes 

Coordinadores de Áreas 
Académicas 
 

Junio Junio 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 19 
 

a)  DENOMINACIÓN 

 “IMPLEMENTACION CON EQUIPOS Y MAQUINARIAS A TRAVES DEL PROYECTO 
PMESUT” 

 

b)  DIMENSIÓN 

  Soporte Institucional/Servicios de apoyo 

 

c)  RESPONSABLES 

  - Dirección general. 

        - Jefatura de Unidad Académica      

         - Coordinador de Área Académica del programa de estudio. 

       - Proyecto PMESUT 

         

d)  JUSTIFICACIÓN 

 Las instituciones que forman profesionales de calidad deben contar con infraestructura, maquinarias, 
equipamiento, mobiliario y tecnología para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas de 
tal manera que se tenga escenarios de aprendizaje adecuados para desarrollar las competencias y 
capacidades que requieren las empresas del mercado laboral. 

 

e)  OBJETIVOS 

 - Mejorar la infraestructura institucional. 

 - Implementar con maquinarias, equipamiento al programa de estudios de industrias  

          Alimentarias a través del Proyecto PMESUT 

  

f)  METAS 

 - Implementar Sala de Producción de Industrias Alimentarias. 

 - Mantenimiento y adecuación de ambientes a requerimientos del ministerio de educación y   defensa civil. 

 

g)  DURACIÓN 

  - Del 07 de Mayo al 30 de Diciembre. 

 

h)  RECURSOS 

     - Humanos: Director General, Jefe de Unidad Académica, Coordinador de Área    Académica, docentes 

 - Materiales: Útiles de escritorio,  
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 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet, maquinarias y equipos  para el 
programa de estudios de Industrias Alimentarias 

 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 50.00 Recursos Propios 
Implementar Sala de Producción de 
Industrias Alimentarias. 

950.00 Apoyo Municipalidad y 
Recursos Propios 

 

j)  PROGRAMACION DE TAREAS. 

 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Adecuación de Infraestructura, para 
instalación de maquinarias y 
equipamiento en la planta piloto de 
producción de Industrias Alimentarias  

Dirección General 
Jefe de Unidad Académica 
Personal Proyecto PMESUT 
Coordinador de Área 
Académica 
 

Junio Agosto 

Instalación de equipos y maquinarias 
en la planta piloto de producción de 
Industrias Alimentarias 

Dirección General 
Jefe de Unidad Académica 
Personal Proyecto PMESUT 
Coordinador de Área 
Académica 
 

Agosto Setiembre 

Puesta en Marcha de equipos 
maquinarias en la planta piloto de 
producción de Industrias Alimentarias 

Jefe de Unidad Académica 
Personal Proyecto PMESUT 
Coordinador de Área 
Académica 
 

Setiembre Noviembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 20 
 

a) DENOMINACIÓN 

 ““PLAN DE IMPLEMENTACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO 
SEMIPRESENCIAL 

 

 b)  DIMENSIÓN 

        Soporte Institucional/Servicios de apoyo 

 

b) RESPONSABLES 
c) - Jefe de Unidad Académica 
   - Coordinador de Área Académica del programa de estudio. 

        -Docentes 

d)  JUSTIFICACIÓN 

 Con la finalidad de que el proceso de retorno a la semipresencialidad en  las instituciones 
educativas  sea efectivo, además de inclusivo y seguro    todo miembro de la comunidad 
educativa (director, docentes, estudiantes y personal administrativo) deberá cumplir los 
protocolos de bioseguridad y además asegurar el logro de las competencias de los estudiantes..  

e)  OBJETIVOS 

       Cumplir con los protocolos de bioseguridad impuestos por el MINSA en las labores presenciales. 

        Asegurar el logro de las competencias de los estudiantes en la prestación de servicio 
semipresencial  

  

f) METAS 
1 Itinerario del programa de estudios adecuado a la prestación de servicio semipresencial 
1Plan curricular, contextualizaciones y sílabos adecuados a la prestación de servicio 
semipresencial  
1 Plan de Vigilancia y Monitoreo para evitar la propagación del COVID-19 en la institución 
educativa 
 

  g)  DURACIÓN 

  - Del 05 de abril al 11 de mayo 

 

h)  RECURSOS 

      - Humanos:  Jefe de Unidad académica, Coordinador de Área Académica, Jefe de Bienestar y   
Empleabilidad, docentes, estudiantes 

     - Materiales: Útiles de escritorio 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 
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i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio  20.00  Recursos Propios  
Banner  10.00  Recursos Propios  

 

J) PROGRAMACION DE TAREAS. 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Contextualización de las unidades 
didácticas y sílabos 

Coordinador de área 
académica  
JUBE 

Abril Mayo 

Adecuación del plan curricular y 
del Itinerario Formativo 

Coordinador de área 
académica  
JUBE  

Abril Mayo 

Elaboración del Plan de Vigilancia 
y Monitoreo para evitar la 
propagación del COVID -19 

Coordinador de área 
académica  
JUBE 

Abril Mayo 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 21 
 

d) DENOMINACIÓN 

 ““MEDIDAS Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL RETORNO A CLASES PRESENCIALES 

 

 b)  DIMENSIÓN 

        Soporte Institucional/Servicios de apoyo 

 

c)  RESPONSABLES 

   - Coordinador de Área Académica del programa de estudio. 

        -Docentes 

d)  JUSTIFICACIÓN 

 Con la finalidad de que el proceso de reapertura de las instituciones educativas sea efectivo, 
además de inclusivo y accesible en todas sus fases, todo miembro de la comunidad educativa 
(director, docentes, estudiantes y personal administrativo) deberá cumplir los protocolos de 
bioseguridad para el retorno seguro a clases y actividades presenciales del programa de 
estudios de Industrias Alimentarias.  

e)  OBJETIVOS 

       Cumplir con los protocolos de bioseguridad impuestos por el MINSA en las labores presenciales.  

  

g) METAS 
      Ambientes del programa de estudios con señalización y aforo permitido  
  Ambientes ventilados  
  Uso de doble mascarilla y lavado de manos de estudiantes y docentes del programa de       

estudios.  

g)  DURACIÓN 

  - Del 07 de mayo al 18 de Diciembre. 

 

h)  RECURSOS 

      - Humanos: Coordinador de Área Académica, docentes, estudiantes 

     - Materiales: Útiles de escritorio. Letreros de Señalética, Banner de medidas de bioseguridad, 
lavaderos portátiles, mascarillas, jabón líquido, alcohol en gel, frascos dispensadores, papel 
toalla, papeleras 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 
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OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio  50.00  Recursos Propios  
Banner  50.00  Recursos Propios  
Insumos de bioseguridad  200.00  Recursos Propios  
Señalética 100.00 Recursos Propios  
Lavaderos portátiles 600.00 Recursos Propios  

 

J) PROGRAMACION DE TAREAS. 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Apoyo a JUBE para el cumplimiento 
de señalización de los ambientes 

Coordinador de área 
académica  
JUBE 

Abril Diciembre 

Verificación del cumplimiento de 
lavado de manos y uso correcto de 
mascarilla de los estudiantes 

Coordinador de área 
académica  
JUBE  

Abril Diciembre 

Promover el distanciamiento y 
referencia de casos sospechosos de 
covid-19 a JUBE. 

Coordinador de área 
académica  
JUBE 

Abril Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 22 
 

h) DENOMINACIÓN 
  “DIFUSION Y SOCIALIZACIÓN EN LA PAGINA WEB ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE 

ESTUDIOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS” 

 

b)  DIMENSIÓN 

 Gestión Institucional 

c)   RESPONSABLES 

         - Jefe de Unidad Académica. 

  - Jefe de Área de Administración. 

  - Coordinador de área académica  

  - Docentes. 

   

i) JUSTIFICACIÓN 
 En el desarrollo de la gestión institucional es necesaria la participación de la comunidad educativa, 

por lo tanto, ella debe de conocer las actividades formativas como los proyectos innovadores, 
programa de capacitaciones y otros del programa de estudios de Industrias Alimentarias. 

 

e)  OBJETIVOS 

 - Implementar la página web institucional 

        -Difundir y socializar los proyectos innovadores, programa de capacitaciones y otros del 
programa de estudios de Industrias Alimentarias 

         

j) METAS 
 Implementar secciones en la página institucional de información de los proyectos innovadores, 

programas de capacitación del programa de estudios de industrias Alimentarias 

  

g)  DURACIÓN 

  - Del   09 Junio al 28    de diciembre 

 

h)  RECURSOS 

 - Humanos: Comunidad educativa  

 - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet., Página web        
institucional 
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i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 30.00 Recursos propios 
 

Impresión de documentos de 
difusión de la página web 
institucional 

                  50.00 Recursos propios 

Implementación de Pagina web 
institucional 

                420.00 Recursos propios 

 

k) PROGRAMACION DE TAREAS 
 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Elaboración de información de 
los proyectos innovadores, 
programas de capacitaciones y 
otros  

 
Coordinador de Área 
Académica 
Docentes 

Junio Julio 

Mejora e Implementación de la 
página web institucional 

Coordinador de Área 
Académica 
Docentes 

Julio  Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 23 
 

a) DENOMINACIÓN 
  “DIFUSION Y SOCIALIZACIÓN EN EL FACEBOOK INSTITUCIONAL SOBRE EL PROGRAMA 

DE ESTUDIOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS” 

b)  DIMENSIÓN 

 Gestión Institucional 

b) RESPONSABLES 
- responsable del Facebook Institucional 

    - Coordinador de área académica  

    - Docentes.   

c) JUSTIFICACIÓN 
 En el desarrollo de la gestión pedagógica e institucional es necesaria la participación de la comunidad 

educativa, por lo tanto, ella debe de conocer las actividades formativas y otros del programa de estudios de 
Industrias Alimentarias. 

e)  OBJETIVOS 

       -Difundir y socializar información de actividades de los proyectos innovadores, programa de capacitaciones y 
otros del programa de estudios de Industrias Alimentarias en el Facebook institucional.         

d) METAS 
 Implementar el Facebook institucional con información del programa de estudios de industrias Alimentarias 

g)  DURACIÓN 

  - Del   09 Junio al 30 de diciembre 

h)  RECURSOS 

     - Humanos: responsable del Facebook Institucional, Coordinador de área académica, 

     docentes. 

 - Materiales: Útiles de escritorio. 

          - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos propios 
 

Implementación de Facebook 
institucional 

                80.00  Recursos propios 
 

 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Elaboración de información de los 
proyectos innovadores, programas 
de capacitaciones y otros  

Coordinador de Área Académica 
Docentes 

Abril junio 

Mejora e Implementación del 
Facebook  institucional  

Coordinador de Área Académica 
Docentes 

Junio Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 24 

 
a)  DENOMINACIÓN 

  “CREACION DE PAGINA DE FACEBOOK INSTITUCIONAL DE BOLSA DE TRABAJO DEL    
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS” 

 

b)  DIMENSIÓN 

 Gestión Institucional 

 

l) RESPONSABLES 
  - responsable del Facebook Institucional 

    - Coordinador de área académica  

    - Docentes. 

   

d)  JUSTIFICACIÓN 

 En el desarrollo de la gestión pedagógica e institucional es necesaria la participación de la comunidad 
educativa, por lo tanto ella debe de conocer las actividades de inserción laboral a través   del Facebook 
creados para bolsas de trabajo del programa de estudios de Industrias Alimentarias. 

 

e)  OBJETIVOS 

       -Difundir y socializar información de bolsas de trabajo para los egresados con la finalidad de lograr mayor 
inserción laboral y pertinencia del programa de estudios de Industrias Alimentarias 

         

f)  METAS 

 Implementar un Facebook institucional con información de bolsas de trabajo y oportunidades laborales para 
los egresados del Programa de estudios de Industrias Alimentarias 

g)  DURACIÓN 

  - Del   09 Junio al 30 de diciembre 

 

h)  RECURSOS 

     - Humanos: responsable del Facebook Institucional, Coordinador de área académica, 

     docentes. 

 - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

i)  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
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Útiles de Escritorio 20.00 Recursos propios 

 
Impresión documentos de difusión 
referentes al Facebook institucional 

                  30.00 Recursos propios 

Implementación de Facebook 
institucional de bolsas de trabajo  

                50.00 Recursos propios 

 

m) PROGRAMACION DE TAREAS 
 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 

Elaboración de información de bolsas 
de trabajo y oportunidades laborales 
para los egresados  

Coordinador de Área Académica 
Docentes 

Junio Diciembre 

Difusión y publicidad en el Facebook 
de las oportunidades laborales para 
los egresados del programa de 
estudios de Industrias Alimentarias 

Coordinador de Área Académica 
Docentes 

Junio Diciembre 
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 25 

 
a)  DENOMINACIÓN 

  “SEGUIMIENTO DE EGRESADOS” 

b)  DIMENSIÓN 

 Resultados/Resultados e impacto  

c) RESPONSABLES 
  - Coordinador de área académica  

    - Docentes. 

d)  JUSTIFICACIÓN 

“Sistema de Seguimiento de Egresados” – CONECTA , es una herramienta brindada por el Ministerio de 
Educación, para que los egresados de los Institutos de Educación Superior Tecnológica - IEST a nivel 
nacional puedan registrar y actualizar en forma continua información sobre su situación de egreso, inserción 
y trayectoria laboral. El programa de estudios deberá contar con un registro actualizado de sus egresados, y 
establecer un vínculo permanente con ellos monitoreando su inserción laboral y valora el logro de objetivos 
educacionales. Los Egresados son un indicador de mejora para retroalimentar el currículo, así como 
fortalecer la formación de cuadros profesionales capaces de asimilar las transformaciones del entorno y 
responder de manera propositiva e innovadora.  

.e)  OBJETIVOS 

       - Contar con un registro de seguimiento de egresados para mejorar la metodología y actualizar la curricular 
constantemente de acuerdo a la demanda laboral. ♣ Apoyar en la implementación del manual de seguimiento de 
egresados en la página web institucional. 

         

f)  METAS 

           Registro de datos de los egresados de los años 2019 al 2022 

g)  DURACIÓN 

  - Del   28 Mayo al 30 de diciembre 

h)  RECURSOS  

     - Humanos: Coordinador de área académica, docentes y estudiantes 

 - Materiales: Útiles de escritorio. 

 - Tecnológicos: Computadora, impresora, cañón multimedia e internet 

h) PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 
 

OBJETO DEL GASTO GASTO EN S/. FINANCIAMIENTO 
 

Útiles de Escritorio 20.00 Recursos propios 
 

Impresiones y fotocopias                   30.00 Recursos propios 
 

i) PROGRAMACION DE TAREAS 
 

ACCIONES RESPONSABLES DURACION 
INICIO TERMINO 
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Reforzar el seguimiento a nuestros 
egresados para brindarles una 
actualización profesional a través de 
cursos o seminarios de acuerdo a sus 
expectativas laborales 

Coordinador de Área Académica 
JUBE 

Docentes 

Abril  Agosto 

Obtener información confiable y 
verídica sobre lugar de trabajo y 
actividades que desarrollan nuestros 
egresados en el ámbito laboral 
Durante el 2019 al 2024 

Coordinador de Área Académica 
JUBE 

Docentes 

Abril Diciembre 

brindar asesoría a todos los 
egresados como realizar una 
adecuada inserción laboral y 
fidelizando a nuestros ex estudiantes 

Coordinador de Área Académica 
JUBE 

Docentes 

Abril Diciembre 
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